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De acuerdo a

Guatemala, 30 de Marzo de 2026

ULAR -UDEVIPO-

nombramiento de auditorfa interna No. NAI-003-2026, emitido con fecha

05-02-2026, hacemos de su conocimiento el informe de auditoria interna, amos de
conformidad con la ordenanza de auditoria interna Gubern anwal de A itoria
Interna

Sin otro particular, atentamente

F F.

Adan‘Zntonio BEQOS Quintanilla

Auditor
Licenciao Adan Antonio Barrios Quintani
SERVICIOS PROFESIONALEE e
AUDITORIA INTERNA
UDEVIPO-
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1. INFORMACION GENERAL

1.1 MISION
Liquidar los bienes del extinto Banco Nacional de la Vivienda-BANVI- y legalizar terrenos
propiedad del Estado de Guatemala adscritos al Ministerio de Comunicaciones,
Infraestructura y Vivienda, que han sido ocupados por familias en pobreza y pobreza
extrema, otorgando certeza juridica de acuerdo con el marco legal vigente.

1.2 VISION
Ser la Dependencia del Ministerio de Comunicaciones, Infraestructura y Vivienda, que
prioriza las necesidades de las familias en pobreza y pobreza extrema que habitan en
asentamientos humanos vy tierras pertenecientes al Estado de Guatemala, adscritos al
Ministerio de Comunicaciones, Infraestructura y Vivienda o que formen parte del proceso
de liquidacion del extinto Banco Nacional de la Vivienda -BANVI-.

2. FUNDAMENTO LEGAL

Acuerdo Numero A-039-2023 de fecha 24 de mayo de 2023, del Contralor General de
Cuentas, en el cual se Acuerda: APROBAR LAS NORMAS GENERALES Y TECNICAS DE
CONTROL INTERNO GUBERNAMENTAL. Dentro de las Responsabilidades en el Control
Interno, estable: El Auditor Interno tiene las responsabilidades siguientes: a) Elaborar el Plan
Anual de Auditoria -PAA- en conformidad con la normativa emitida por la Contraloria General
de Cuentas y las necesidades de aseguramiento de la entidad, b) Evaluar la eficiencia del
control interno y su capacidad para mitigar los riesgos de la entidad que pudieran afectar el
alcance de los objetivos y estrategia de la entidad.

Acuerdo Numero A-070-2021, de fecha 28 de octubre de 2021, del Contralor General de
Cuentas, en el cual se aprueban las Normas de Auditoria Interna Gubernamental -NAIGUB-,
Manual de Auditoria Interna Gubernamental - MAIGUB- y, Ordenanza de Auditoria Interna
Gubernamental.

Normas de Auditoria Interna Gubernamental, NAIGUB-4 Plan anual de auditoria, numerales
28 al 33.

Manual de Auditoria Interna Gubernamental, MAIGUB, numeral 2.1 Plan Anual de Auditoria
PAA, el cual aprueba por parte del Coordinador General de la Unidad para el Desarrollo de
Vivienda Popular - UDEVIPO-, el Plan Anual de Auditoria 2025, por medio de Resolucion
correspondiente.

Ordenanza de Auditoria Interna Gubernamental, Capitulo IV, Plazos para la actividad de
auditoria interna, numeral 18.

Nombramiento(s)
No. 003-2026
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3. IDENTIFICACION DE LAS NORMAS DE AUDITORIA INTERNA OBSERVADAS
Para la realizacion de la auditoria se observaron las Normas de Auditoria Interna
Gubernamental siguientes:

NAIGUB-1 Requerimientos generales;

NAIGUB-2 Requerimientos para el personal de auditoria interna;
NAIGUB-3 Evaluaciones a la actividad de auditoria interna;
NAIGUB-4 Plan Anual de Auditoria;

NAIGUB-5 Planificacién de la auditoria;

NAIGUB-6 Realizacion de la auditoria;

NAIGUB-7 Comunicacion de resultados;

NAIGUB-8 Seguimiento a recomendaciones.

4. OBJETIVOS

4.1 GENERAL
Verificar el cumplimiento de los controles internos y plazos en la normativa legal vigente
con la actualizacion de datos ante la Contraloria General de Cuentas y los expedientes de
respaldo de contrataciones de servicios técnicos y profesionales en el Sistema de
Guatecompras de la UDEVIPO.

4.2 ESPECIFICOS
Evaluar el cumplimiento a la normativa legal vigente y aplicable, asi como de las
directrices emanadas del CIV, en cuanto a los procedimientos administrativos en las
Admision, Gestion y Desarrollo de Personal, para los servidores publicos bajo el rengléon
presupuestario 021 "Personal Supernumerario” y 022 "Personal por Contrato’, y a los
contratistas bajo el renglon presupuestario 029 “Otras Remuneraciones de personal
Temporal” y subgrupo 18 en la Unidad para el Desarrollo de Vivienda Popular.

5. ALCANCE
La auditoria abarcara la revision y evaluacion de los procesos relacionados con la
contratacion, gestion, y control del personal en sus diferentes areas. El alcance
comprendera la evaluacion y verificacion de los documentos y procesos que respaldan
las gestiones vinculadas a la administracion del recurso humano contratado bajo los
diferentes renglones presupuestarios, durante el periodo auditado.
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5.1 LIMITACIONES AL ALCANCE
No hubo limitacién al alcance.

6. ESTRATEGIAS
I. MARGO LEGAL

1. - Constitucién Politica de la Repliblica de Guatemala. Articulo 107.

2 - Decreto No. 1748 Ley de Servicio Civil y sus Reformas. Articulo 2y Articulo 4.

ulo 1, Articulo 44y

3. - Decreto No. 57-92 Ley de Contrataciones y sus Reformas. Artic

Articulo 45.

4. - Decreto No. 36-2024 Ley del Presupuesto General de Ingresos y Egresos del Estado

para el Ejercicio Fiscal Dos Mil Veinticinco.

5 - Acuerdo Gubernativo No. 18-98 Reglamento de la Ley del Servicio Civil y sus

Reformas. Articulo 1.

6. . Acuerdo Gubernativo No. 1222016 Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado. Articulo 2.

7. - Acuerdo Numero A-039-2023 Normas Generales y Técnicas de Control Interno
Gubernamental. Norma No. 2.

8. - Acuerdo Ministerial Numero 1031-2002 de fecha 25 de junio de 2002.
9. - Acuerdo Ministerial Nimero 1515-2007 de fecha 22 de junio de 2007.

10. - Acuerdo Ministerial Nimero 804-2009 de fecha 10 de noviembre de 2009

il. NOTAS A LA INFORMACION EXAMINADA

1. Evaluacion del Control Interno

ggcﬁrg(ljuso A?Jneig’ggctlaral ybambiente del sistema de control interno de la Seccién de
s del Departamento Administrativo i icacié
: ! _ mediante la apli
cuestionario de control interno, instrume nitid i
on: A nto que permitid obtener evidenci
_ . ia sobr
cumplimiento y apego a la normativa vigente, determinando que el mismo se adrninig'rf:;l|
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de forma razonable, salvo de las deficiencias detectadas en este informe.

2. Contratistas de la Seccion de Recursos Humanos

El enlace de la Seccién de Recursos Humanos del Departamento Administrativo, es
gestionado por la Licenciada Nancy Odeth Paz Alegria, quien presta servicios
profesionales, bajo el renglon presupuestario 029 "Otras remuneraciones de personal
temporal’, desde el 16 de octubre de 2016. Dicha informacion consta en el listado de
personal proporcionado mediante Oficio No. RRHH-032-2026/ dr del 16 de febrero de
2026.

3. Verificacion de Personal (al 23 de febrero de 2026)
La Seccidn de Recursos Humanos del Departamento Administrativo, cuenta con un total
de tres (03) personas distribuidas en diferentes renglones presupuestarios:

= Un (01) Profesional y un (1) Técnico, contratados bajo el Renglén Presupuestario 029,
"Otras Remuneraciones de Personal Temporal".

= Un (01) Técnico, contratado bajo el subgrupo 18 "Servicios Técnicos y Profesionales”,
Renglon 189 "Otros Estudios y/o Servicios". |

4. Contrataciones planificadas para el periodo fiscal 2025

La Unidad para el Desarrollo de Vivienda Popular (UDEVIPO), realizé la planificacion y
programacion del Recurso Humano para el ejercicio fiscal 2025 a través del Plan
Operativo Anual (POA), con la contratacién clasificado por objeto de gasto segun detalle
siguiente:

Servicios Personales

Personal por Contrato (Renglén 022)

La programacion anual para este renglon asciende a Q.677,028.50. Conformado por
sueldo base (022), complementos especificos (027), Bono 14 (072), aguinaldo (071),
bono vacacional (073), indemnizaciones (413), y vacaciones pagadas por retiro (415). La
estructura de cargos proyectada es la siguiente:

* Un (07) Director Ejecutivo IV, con una contratacion anual de Q.431,717.76
e Un (07) Subdirector Ejecutivo IV (01), con una contratacién anual de Q.245,310.74

Personal Supernumerario (Renglén 021)

La programacion anual para este renglon asciende a Q.267,030.14. Conformado por
sueldo base (021), complementos especificos (027), Bono 14 (072), aguinaldo (071),
bono vacacional (073), indemnizaciones (413), y vacaciones pagadas por retiro (415). La
estructura de cargos proyectada es la siguiente:

= Un (01) Jefe de Archivo, con una contratacion anual de Q.181,803.18.
= Un (01) Encargado del Fondo Rotativo, con una contratacion anual de Q.85,226.96.
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Otras Remuneraciones de Personal Temporal (Renglén 029)

La programacion anual para este renglon asciende a Q.3,516,000.00. Conformado por:
= Catorce (14) Servicios Técnicos, con una contratacion anual de Q.1,452,000.00.

» Once (11) Servicios Profesionales, con una contratacion anual de Q.2,064,000.00.

Servicios no personales

Servicios técnicos y profesionales (subgrupo 18)

La programacion anual para este renglén asciende a Q.3,897,000.00, planificando las
contrataciones siguientes:

Servicios juridicos (renglon 183)
= Diez (10) Servicios Tecnicos, con una contratacion anual de Q.1,008,000.00.
= Cinco (05) Servicios Profesionales, con una contratacién anual de Q.768,000.00.

Servicios de ingenieria, arquitectura y supervision de obras (renglon 188)
= Un (01) Servicio Técnico, con una contratacion anual de Q96,000.00.
» Tres (03) Servicios Profesionales, con una contratacion anual de Q.432,000.00.

Otros estudios y/o servicios (renglén 189)
= Trece (13) Servicios Técnicos, con una contratacion anual de Q.1,305,000.00.
= Dos (02) Servicios Profesionales, con una contratacion anual de Q.288,000.00.

5. Evaluacion de Expedientes de Personal

Se realizé6 una verificacion por medio de muestra selectiva de los expedientes del
personal de la Unidad para el Desarrollo de Vivienda Popular (UDEVIPO) para confirmar
que todos los Contratos Administrativos estuvieran firmados por la maxima autoridad
con su documentacion de respaldo completa. Se constatd que la Seccién de Recursos
Humanos aplica los lineamientos de la Direccion de Recursos Humanos del CIV para el
proceso de contratacion de personal bajo los renglones presupuestarios 021, 022, 029 y
Subgrupo 18.

Al 31 de diciembre de 2025, la némina final de personal de la UDEVIPO fue integrada por
96 personas, clasificadas segun renglon presupuestario siguiente:

e (Renglon 022) Personal por Contrato: 02 personas.

» (Renglén 021) Personal Supernumerario: 02 personas.

e (Renglon 029) Otras Remuneraciones de Personal Temporal: 37 personas.
e (Subgrupo 18) Servicios No Personales: 55 personas.

Derivado de lo anterior, se verificé el cumplimiento de los controles internos

implementados en los procedimientos administrativos de contrataciéon de personal y se

confirmé que los expedientes cuentan con la documentacion de respaldo suficiente y

competente que acredita la correcta conformacion de cada expediente y la realizacion de
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las publicaciones pertinentes en los portales correspondientes, a excepcion de lo
siguiente:

* Inconsistencia en descripcién de servicios de la Publicacion de Guatecompras (NPG)

En el expediente de José Alejandro Diaz Barneond, se verificd la inconsistencia en la
descripcion de servicios de la Publicacién de Guatecompras NPG E562700188 con fecha
de publicacién 30 de mayo de 2025, con la descripcion "POR PRESTACION DE
SERVICIOS TECNICOS EN EL DEPARTAMENTO DE CATASTRO Y REGISTRO DE BIENES
INMUEBLES" (Anexo 1); y en CONTRATO ADMINISTRATIVO No. 085-2025-029-UDEVIPO
aparece con la PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, contratado bajo el renglén
presupuestario 029.

» Falta de verificacion de los pagos en boletos de ornato en el proceso de contratacion
(Subgrupo 18, Renglon 183)

Se verificé en la conformacion del expediente de Nathalie Sofia Arévalo Calderén, el
boleto de ornato por el arbitrio de Q50.00 (Anexo II), el cual no corresponde con los
honorarios contratados por Q7,000.00 (Contrato Administrativo No. 13-2025-183-
UDEVIPO de fecha 28/04/2025). Dicho Arbitrio de Boleto de Ornato correcto son Q75.00
(Decreto No. 121-96, Ley del Arbitrio de Ornato Municipal, Articulo 9); por lo que, falté
requerir a la prestadora de servicios técnicos, él complemento del mismo.

En el expediente de Ruth Avigail Hernandez Cordero, no se localizo la copia del Boleto de
Ornato requerido para el proceso de contratacion. Esta omision, incumplié con la
obligacion de exigir dicho documento a la prestadora de servicios técnicos previo a la
formalizacion del expediente.

¢ Falta de documentacidn del expediente

Se verificd una muestra de expedientes en la contratacién del 01 de mayo al 31 de
diciembre de 2025 y se constaté la ausencia del documento "Solicitud de Liquidacion de
Terminacion de Contrato Administrativo" de los prestadores de servicios Joaquin
Polanco Lépez, Jaqueline Karina Cano Pinto y Flor de Maria Maldonado Hernandez
(Contratados en Subgrupo 18, Renglén 189)

Al respecto de la ultima prestadora de servicios, se constato la ausencia en el expediente
de la copia del "Acuerdo Ministerial No. 799-2025" del Contrato Administrativo celebrado.

e Inconsistencia en el Registro RGAE

En el expediente fisico de Ruth Avigail Hernandez Cordero, contratada bajo el Subgrupo
18, renglon 189, mediante Acta Administrativa No. 36-2025- CG- UDEVIPO de fecha
30/09/2025; se verificé que la Constancia del Registro General de Adquisiciones del
Estado (RGAE) No. 2025130446 de fecha 23/09/2025 presentada, no corresponde a la
categoria de CONSULTOR INDIVIDUAL (Anexo lll), requisito necesario para la naturaleza
de su contratacion.
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* Inconsistencia en la Carga de Informacion en el Portal Guatecompras (NPG)

Mediante la verificacion fisica del expediente de Flor de Maria Maldonado Hernandez de
la contratacion del 19 de mayo al 31 de diciembre de 2025 y su cotejo con la publicacién
de Guatecompras NPG E562967869 (Anexo IV) (de fecha 05 de junio de 2025), se
determinaron graves inconsistencias en la carga de documentaciéon de respaldo por
parte del usuario responsable (PAZ, ALEGRIA,NANCY,0DETH):

a. Carga de documentos ajenos
El 05 de junio de 2025, se cargd erroneamente el Contrato Administrativo No.
36-2005-189-UDEVIPO perteneciente a Ana Isabel Venezuela.

b. Duplicidad de error en documentos de pago

El 07 de julio de 2025, el mismo usuario cargd el informe de actividades y la factura
correspondientes a la contratista Josselyn Andrea Gonzélez Lima en la publicacién que
debia pertenecer a Flor de Maria Maldonado Hernandez.

Se constaté que el usuario responsable inicié gestiones de subsanacién el 16 de octubre
de 2025 bajo las descripciones de "CORRECCION EN PUBLICACION DE CONTRATO
CORRECTO No. 38-2025-189-UDEVIPO" y "CORRECCION EN PUBLICACION EN INFORME
CORRESPONDIENTE 1".

A pesar de las correcciones efectuadas de forma extemporanea, esta deficiencia
evidencia una falta de diligencia en los controles previos a la publicacion. Esta situacion
vulnera la transparencia de la informacién publica y expone a la Unidad a sanciones
pecuniarias por parte de la Contraloria General de Cuentas (CGC), de conformidad con el
Decreto No. 31-2002 Ley Organica de la Contraloria General de Cuentas.

6. Publicaciones en portal de GUATECOMPRAS (NPG)

De conformidad con la Resolucién Nimero 001-2022 del Ministerio de Finanzas
Publicas, Resuelve las Normas para el Uso del Sistema de Informacion de
Contrataciones y Adquisiciones del Estado GUATECOMPRAS, la Direccién General de
Adquisiciones del Estado del Ministerio de Finanzas Publicas, especificamente en su
Articulo 23, literal b), se establece que las publicaciones de servicios técnicos vy
profesionales individuales (NPG) deben realizarse en el sistema GUATECOMPRAS dentro
de los quince (15) dias habiles posteriores a la aprobacién del contrato.

Al realizar la evaluacion de una muestra de 31 expedientes durante el periodo fiscal 202
y se constaté que 22 expedientes presentan incumplimiento en los plazos legales
establecidos. Las publicaciones se efectuaron con un retraso de entre uno (1) y tres (3)
dias habiles posteriores al vencimiento del periodo permitido por la normativa vigente
(Resolucion No. 001-2022).
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7. Transparencia y Etica

= Acceso a la Informacion

Se confirmé que la Unidad para el Desarrollo de Vivienda Popular (UDEVIPO) mantiene
actualizadas las ndminas mensuales en su portal web, en cumpliendo con el Decreto
57-2008 Ley de Acceso a la Informacion Publica

= Divulgacién del Cédigo de Etica

Se constaté el cumplimiento de la socializacion del Cédigo de Etica del Ministerio de
Comunicaciones, Infraestructura y Vivienda, aprobado mediante el Acuerdo Ministerial
Numero 524-2025 (01/04/2025). La Seccion de Recursos Humanos formalizd la
divulgacion del contenido mediante los Oficios Circulares RRHH-5-2025 (14/07/2025) y
RRHH-10-2025 (04/08/2025), emitidos en atencién a las directrices de la Circular DRRHH
044-2025-/ss.

8. Sentencias Judiciales

La Unidad para el Desarrollo de Vivienda Popular (UDEVIPO) programd en su Plan
Operativo Anual (POA) 2025 un monto de Q.4,466,918.00. No obstante, el presupuesto
asignado inicialmente fue de Q.4,020,118.00, el cual se incrementd a un presupuesto
vigente de Q.4,485,133.00 . Al cierre del periodo, la Unidad alcanzd una ejecucion
financiera del 95.28% (Q.4,273,406.32), destinada principalmente al cumplimiento de
pago de diecinueve (19) juicios ordinarios laborales

Durante la evaluacion del sistema de control interno, se constaté que la coordinacion, el
seguimiento legal y la gestion administrativa de este proceso recaen exclusivamente en
el Departamento Juridico. Por lo tanto, se determiné que la Seccién de Recursos
Humanos no tiene injerencia directa ni responsabilidad en la ejecucién de este rubro
presupuestario.

9. Proceso de Baja y Rescision de Servicios Técnicos y Profesionales (Renglones 029 y
Subgrupo 18)

De conformidad con el Oficio Ref. RRHH 068-2026/dr (16/03/2026), emitido en atencidn
al Oficio UDEVIPO- UDAI-075-2026/ aabq, la Seccion de Recursos Humanos definié el
procedimiento de rescision contractual para los renglones 029 y subgrupo 18. El cual
comprende ocho pasos secuenciales, que inician con la solicitud del Director o del
prestador y concluyen con la notificacién a las dreas pertinentes y el archivo del
expediente.

Se identifico una deficiencia critica en cuanto a la comunicacién de bajas y rescisiones,

derivado que el procedimiento establecido (Paso 4) "la Seccién de Recursos Humanos,

elabora notificacién y convoca al contratista. Informa al Departamento Financiero,

Administrativo e Informatica para que realicen los procesos internos correspondientes a

cada area". Se constaté que dicha comunicacion se realiza de forma verbal y no formal.
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Esta practica debilita el control interno, ya que la ausencia de una notificacién formal
(fisica) hacia los departamentos Financiero, Administrativo e Informética retrasa las
gestiones administrativas de cierre y aumenta el riesgo de accesos no autorizados a las
plataformas de la institucion post - rescision.

10. Seguimiento a Recomendaciones de Auditorias Anteriores

Se realizé el analisis de las recomendaciones emitidas en periodos anteriores por la
Unidad de Auditoria Interna del Ministerio de Comunicaciones, Infraestructura y Vivienda
(CIV) y la Unidad de Auditoria Interna de UDEVIPO. El estado de las mismas se detalla a
continuacion:

10.1. Auditorias de la Unidad de Auditoria Interna del CIV

Derivado del Informe de Cumplimiento y Financiera CAl 00008 (Ref. NAI 008-2025), por
el periodo auditado del 30 de octubre de 2024 al 30 de abril de 2025, se mantienen tres
(3) deficiencias bajo el estatus de EN PROCESO:

Incumplimiento en las Publicaciones de las Facturas e Informes en la Pagina Web de
Guatecompras.

Aunque la Seccion de Recursos Humanos ha presentado evidencia de los registros
efectuados en el ejercicio 2025, la recomendacion se mantiene "En Proceso" de manera
administrativa hasta que la Unidad de Auditoria Interna del CIV realice la confrontacién
de datos y emita el dictamen de CUMPLIDA.

Falta de Segregacién de Funciones

Se verificé que actualmente lo indicado por la Seccién de Recursos Humanos hay una
persona prestando servicios técnicos con estudios de Ingenieria en Sistemas y enviaron
oficio de aprobacién para la contratacién de un profesional.

Personal Contratado bajo el Renglén 029 "Otras Remuneraciones de Personal Temporal",
ejerciendo funciones de Direccién y Decisién

Se constatd que, a la fecha de la auditoria, la Seccion de Recursos Humanos, ha
presentado la informacién y documentacion de respaldo sobre las acciones realizadas,
indicando que han convocado a reuniones de trabajo los dias 28 de enero de 2026 en
atencion a la Providencia No. 952-2025 del PGN, derivado de las observaciones vertid
en el proyecto ROl Ministerial y el 30 de enero de 2026 se reunieron con los
departamentos de planificacion y juridico para revisar las observaciones y mandatos
legales, finalmente el 13 de febrero de 2026 se envid a Planificacion las observaciones
correspondientes, este con la finalidad del seguimiento a las acciones administrativas de
la aprobacién del ROl Ministerial y posteriormente en un proceso graduacién de la
creacion de puestos de forma integral del Ministerio.
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10.2. Auditorias del Departamento de Auditoria Interna de la UDEVIPO

Durante el ejercicio fiscal 2025, se determind que diversas deficiencias detectadas en el
Departamento Administrativo y de Informatica, tienen su origen en la gestién de la
Seccion de Recursos Humanos que se mantienen bajo el estatus de EN PROCESO:

Prestadores de servicios (Renglén 029) con funciones de caracter permanente

Se constat6 que, a la fecha de la auditoria, existe prestadores de servicios con renglén
presupuestario 029, ejerciendo funciones de personal permanente con direccion,
decision y ejecucion, la sustitucion de estas funciones es legalmente inviable sin la
aprobacion del nuevo Reglamento Organico Interno (ROI) y la creacion de plazas en
renglones 011y 022.

a) Auditoria de Cumplimiento y Financiera al Departamento Administrativo Seccién de
Compras CAI 00004, en Carta a la Administracion No. UDEVIPO-UDAI-CA-002-2025.

b) Auditoria de Cumplimiento al Departamento Administrativo Seccién de Almacén y
Suministros CAl 00005, en Carta a la Administracion No. UDEVIPO-UDAI-CA-007-2025.

c) Auditoria de Cumplimiento al D epartamento Administrativo Seccion de Servicios

Generales y Transporte CAl 00006, en Carta a la Administracién No. UDEVIPO- UDAI-
CA-003-2025.

Proceso Deficiente de Baja de Usuarios

Derivado de la Auditoria de Cumplimiento practicada al Departamento de Informatica
(CAI 00014), mediante el Informe de Auditoria Interna con fecha 07 de octubre de 2025,
se emitio la Carta a la Administracion No. UDEVIPO- UDAI- CA-005-2025. En ella se
determiné que la Seccion de Recursos Humanos no notifica de manera formal y
oportuna las rescisiones de contratos y bajas de personal. Esta omision impide que el
area técnica inhabilite los privilegios de usuario en plataformas institucionales y el correo
electronico de forma inmediata, lo cual genera vulnerabilidades criticas en la seguridad,
integridad y manejo de la informacion institucional. Se mantiene bajo el estatus
PENDIENTE para la Seccion de Recursos Humanos y EN PROCESO para el Departamento
de Informatica.

7. RESULTADOS DE LA AUDITORIA

De acuerdo al trabajo de auditoria realizado se informa que no existen riesgo
materializados

8. CONCLUSION ESPECIFICA
En cumplimiento al Nombramiento de Auditoria Nimero NAI-003-2026 (CAl 00003) de
fecha 05 de febrero de 2026, se efectudé la Auditoria de Cumplimiento en el
Departamento Administrativo, Seccién de Recursos Humanos de la Unidad para el
Desarrollo de Vivienda Popular (UDEVIPO). El alcance comprendié el periodo del 01 de
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enero al 31 de diciembre de 2025, con el objetivo de verificar que la contratacion del
recurso humano se ajustara a la normativa legal vigente.

Como resultado de la evaluacion, se determin6 que la administracion de personal se rige
bajo los lineamientos de la Direccién de Recursos Humanos del Ministerio de
Comunicaciones, Infraestructura y Vivienda. Mediante pruebas selectivas, se establecio
que la conformacion de expedientes, la validacion de contratos por la maxima autoridad
y la publicacion de néminas en el portal web son razonables, salvo por las deficiencias
especificas que se detallan a continuacion:

1. - Estado del Control Interno

El sistema de control interno de la Seccién de Recursos Humanos se desempefia
de forma razonable; sin embargo, presenta debilidades en la supervision de procesos de
publicacion y en la formalizacién de comunicaciones interdepartamentales, lo que
afecta la transparencia y la seguridad de la informacion.

2. - Cumplimiento Normativo en Expedientes

Se identificaron deficiencias en la conformaciéon de expedientes de contratacién de
personal, incluyendo inconsistencias en registros del RGAE, pagos de arbitrio de ornato
insuficientes y documentacién incompleta en los expedientes. Estas faltas vulneran lo
establecido en la Ley de Contrataciones del Estado y las Normas Generales y Técnicas
de Control Interno Gubernamental.

3. - Gestion en Portales de Transparencia

Se constaté que la Seccion de Recursos Humanos ha subsanado la recurrencia en el
incumplimiento de plazos legales de publicacion (NPG), mediante un nuevo esquema de
control operativo aplicado satisfactoriamente desde octubre de 2025 a la fecha. Sin
embargo, existen errores en la carga de documentos de pago, situacion que contraviene
los principios de transparencia y rendicién de cuentas. Dichos errores representan un
riesgo critico de hallazgos y sanciones econémicas impuestas por el ente fiscalizador
de la Contraloria General de Cuentas (CGC).

4. - Riesgo Operativo y de Seguridad

El procedimiento actual de bajas y/o rescisiones contractuales es deficiente al carecer
de una notificacion formal hacia los Departamentos Administrativo, Financiero e
Informatica. La demora o informalidad en la baja de usuarios representa un riesgo
critico para la integridad de los sistemas y la seguridad de los datos institucionales.

5. - Dependencia de Estructura Organica

La persistencia de personal bajo el renglon 029 ejerciendo funciones de direccion y
permanencia constituye una contingencia legal. Aunque la solucién depende de la
aprobaciéon del nuevo Reglamento Orgénico Interno (ROI) del Ministerio de
Comunicaciones, Infraestructura y Vivienda (CIV), para la creacion de puestos para la
Unidad.
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IV. RECOMENDACIONES

Se recomienda al Director de la Unidad para el Desarrollo de Vivienda Popular
(UDEVIPO), girar instrucciones por escrito a la Seccién de Recursos Humanos del
Departamento Administrativo, a efecto de subsanar las deficiencias detectadas y
fortalecer el sistema de control interno, bajo las siguientes directrices:

1. Fortalecimiento del Control Previo y Calidad Documental

Implementar una Lista de Verificacion (Checklist) obligatoria para la integraciéon de
expedientes de contratacion. Este mecanismo debe garantizar que, previo a la
suscripcion de cualquier contrato, se valide la vigencia y categoria del RGAE (segun el
renglén presupuestario), la exactitud del pago del Boleto de Ornato (conforme al Decreto
No. 121-96) y la estricta coincidencia entre el objeto del servicio y las publicaciones en
el portal Guatecompras (NPG).

2. Formalizacion del Proceso de Baja y Rescision

Establecer la obligatoriedad de sustituir la comunicacién verbal por una notificacion
oficial formal en los procesos de baja o rescision contractual de los prestadores de
servicios (Renglones 029y 18).

Para asegurar la efectividad de este control, la Seccién de Recursos Humanos debera
notificar por escrito, mediante oficio institucional, a los departamentos Financiero,
Administrativo e Informatica sobre cualquier baja o rescision, previo a efectuar la
notificacion al contratista en el mismo dia. Esta secuencia de comunicacion es
indispensable para garantizar la inhabilitacién inmediata de los usuarios, la restriccion
de accesos a sistemas y la salvaguarda de la integridad de la informacién institucional.

3. Mitigacion de Riesgos en Portales de Transparencia (Guatecompras)

Establecer un mecanismo de revision cruzada (segunda firma) para la carga de
informacion en el portal Guatecompras (NPG). Este control interno tiene como objetivo
eliminar la duplicidad de errores, la carga de documentos ajenos y las inconsistencias
en los documentos de pago, mitigando de caracter urgente para evitar que la Unidad sea
objeto de sanciones pecuniarias por parte de la Contraloria General de Cuentas (CGC).

4. Capacitacion Especializada para la Seccion de Recursos Humanos

La Seccion de Recursos Humanos debera gestionar ante la Direccion General de
Adquisiciones del Estado (DIGAE) del Ministerio de Finanzas Publicas, una jornada de
capacitacion técnica dirigida exclusivamente a los prestadores de servicios de dicha
Seccidn, sobre los procedimientos de registro y publicaciones NPG en Guatecompras,
especificos para servicios técnicos y profesionales individuales . Esta accion de
fortalecimiento tiene como objetivo optimizar la gestién de calidad, estandarizar el
control de procesos y mitigar la recurrencia de errores técnicos, asegurando que la
Seccion de Recursos Humanos cuente con las competencias necesarias para el manejo
integral del sistema.

Para la ejecucion de esta instruccién, se deberd cursar un oficio formal dirigido a la
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Directora de la Direccion General de Adquisiciones del Estado, el cual debera contar con
el visto bueno del Director de la UDEVIPO. En dicha gestion, se solicitara la induccion
especifica para los prestadores de servicios de la Seccién de Recursos Humanos,
definiendo la modalidad (presencial o virtual).

La Seccion informara a la Coordinacion General de la UDEVIPO, con copia al
Departamento de Auditoria Interna, sobre la gestién realizada y Ia programacién de
dicha actividad. Posteriormente, en un plazo no mayor a cinco (5) di biles tras su
finalizacion, remitird las constancias de la capacitacié ompromiso de> aKcamon

de los conocimientos adquiridos.
\F/l/#) i

9. EQUIPO DE AUDITORIA /\

Adén Adtdnio Barribs/ Quintanilla BuximrHernandez

Audito or,Supervisor
J nonlo ariios Cluintanilia 7 - 2
e
ANEXO m._vu‘-a Au‘adngr& :;lgna
Anexo | - PORTADA PUBLICACION NPG E562700188 JOSE ALEJANDRO DIAZ

BERNEOND

Anexo Il - BOLETO ORNATO NATHALIE SOFIA AREVALO CALDERON

Anexo lll - RGAE RUTH AVIGAIL HERNANDEZ CORDERO

Anexo IV - PUBLICACION NPG E562967869 FLOR DE MARIA MALDONADO HERNANDEZ
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3UiDiZb, 1915 Guatecompras - Mensaje de confirmacién

MINISTERIO DE COMUNICACIONES, INFRAESTRUCTURA Y VIVIENDA - UDEVIPO

Carrar Seslon

@ 0 @@ 000 OOOD /=

Publicacién de NPG

Mensaje de confirmacion

La Publicacidn del NPG se ha realizado exitosamente,

30.may..2025 15:13:46

Publicacién de compra sin concurso

Publicacién(NPG): | ES62700188

Descripeidn: POR PRESTACION DE SERVICIOS TECNICOS EN EL DEPARTAMENTO DE CATASTRO Y REGISTRO DE BIENES INMUEBLES, SEGUN
CONTRATO ADMINISTRATIVO D85-2025-029-UDEVIPO DE FECHA 14/04/202% APROBADO EN ACUERDO MINISTERIAL 702-2025 DE

? ! publicacidn:

FECHA 06/05/2025
Madalidad Procedimientas Regulados por el articulo 44 LCE (Casos de Excepcion)
Sub Modalidad Contratacion de Serviclos Técnicos vy Profesionales Individuales {Art, 44 inciso e)
Nit: ‘I 44910789 - DIAZ,BARNEOND,,JOSE,ALEJANDRO
Monta: Q. 104,000,00
k Estatus de [a Publicado

B
I'.}nqumentus respaldo;

:’ B ¢ Contrato-085-2025-029-UDEVIPO (Vigente)

Bocumentos asociados:

' 1 E562700188@ACUERDO 702-2025_029.pdf(3062 KB)

: 2 ES@R?OUIBB@USS“ZURS_JUSE ALEJIANDRO DIAZ_2.pdf(3600 KE)

Si desea imprimir este mensaje, oprima el siguiente botén

https:/iwww.qu atecomoras.,qUpriwsistemafacuseRacibo‘aspx?NConf=S

111



MUNICIPALIDAD DE MIXCO

CODIGO JURISDICCIONAL A-1 5,107

CONTRALORIA GENERAL DE CUENTAS,

FORMA 7-B RECIBO DE INGRESOS VARIOS ELECTRONICO

RECIBO DE TESORERIA No: 415401 SERIE: A
FECHA: 02/01/2025 VIN: 5b4df058
NOMBRE: NATHALIE SOFIA AREVALO CALDERON

DOMICILIO: MIXCO CIUDAD
CONCEPTO:  BOLETO DE ORNATO

DPI: 3603176500101
PARTIDA: 10289.1 BOLETO ORNATO 3603176500101 -. Q 50.00
PARTIDA: 10289.2 MULTAS BOLETO DE ORNATO 3603176500101 Q 0.00

TOTAL: Q 50,00 —Q/

TOTAL EN LETRAS: Cincuenta Quetzales Con 00/100

614af90c5b2b9e9a79b1187a6d271 ced6ffe0ec3418dd0138f6c6e0dac092f09

Forma Autorizado Segin Resolucion CGC SG-RES-F.0.-19-12-2020 1 GESTION 517190 de fecha 18/12/2020
Correlativeo 500,000 de fecha 08-01-2021 E, Fiscal 41128 de fecha 08-01-2021 Autorizado del 1 al 500,000

Libro 12 Folio 31, Municipalidad de Mixco NIT 2346125, Original Enterante.
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CONSTANCIA DE INSCRIPCION DE PERSONAL TEMPORAL TECNICO

Fecha de emision de esta constancia: Guatemala, 23 de septiembre de 2025,
Estatus: HABILITADO

2025130446

EL REGISTRO GENERAL DE ADQUISICIONES DEL ESTADO DEL MINISTERIO DE FINANZAS
PUBLICAS

Hace constar

Que a la presente fecha RUTH AVIGAIL HERNANDEZ CORDERO con NUmero de Identificacion Tributaria -
NIT- 117159956 se encuentra INSCRITO en el REGISTRO GENERAL DE ADQUISICIONES DEL ESTADO
en el folio 261592 del LIBRO DE INSCRIPCIONES.

Esta constancia le permite: PRESTAR SERVICIOS TECNICOS DE CARACTER TEMPORAL DE
CONFORMIDAD CON LA LEY DE_CONTRATACIONES DEL_ESTADO,

La presente Constancia Electronica no prejuzga sobre la validez de la informacién contenida en la misma y
no convalida hechos o actos que adolezcan de nulidad, falsedad o sean ilicitos; siendo responsabilidad de
la entidad contratante, corroborar la veracidad de la informacién presentada por el titular de este
documento.

Cita legal: Articulos 44, 71, 72, 75, 76 y 78 del Decreto numero 57-92 del Congreso de la republica de
Guatemala, Ley de Contrataciones del Estado; 15 y 21 del Acuerdo Gubernativo numero 170-2018; 2y 13

del Acuerdo Gubernativo nimero 122-2016: 4, 5 y 14 del Acuerdo Ministerial nimero 563-2018 de Finanzas
Publicas y sus reformas.

Vigencia de esta inscripcién: Indefinida.

Fecha de ultima actualizacion: 23 de septiembre de 2025.
Resolucion niamero: 2025127886.

Fecha de Resolucién: 23 de septiembre de 2025

ESTE DOCUMENTO ES VALIDO SIN FIRMA, SU AUTENTICIDAD PUEDE SER VERIFICADA INGRESANDO EL NUMERO DE LA
CONSTANCIA EN LA OPCION VALIDAR CONSTANGIAS EN EL PORTAL www.rgae.gob.gt O A TRAVES DEL CODIGO QR DE
ESTE DOCUMENTO.

NOTA:

- Los términos de la presente constancia se basan en la informacién y documentacién presentada por el interesado bajo los términos
y condiciones establecidos por el Registro General de Adquisiciones del Estado en el que declara que dicha informacion y
documentacion corresponden a la persona individual o jurldica identificada en esta constancia y sabiendo de la pena relativa al delito
que establece el articulo 459 del Codigo Penal. No asumiendo el Registro responsabilidad alguna por omisién o actos previos o
posteriores, realizados por los proveedores que transgredan el marco legal.

- El Registro General de Adquisiciones del Estado no prejuzga sobre procesos, procedimientos administrativos o requisitos que para
una eventual contratacion establezcan las entidades reguladas en el articulo 1 de la Ley de Contrataciones del Estado, ni sobre los
procesos de ejecucion o imputacion de los renglones que para cada tipo de gasto corresponda, de acuerdo a la normativa aplicable.

PBX: 2374-2822 ext. 10290
Ministerio de Finanzas Publicas, Registro General de Adquisiciones del Fstada,
8a. Avenida 20-59 Zona 1, Centro Civico, Guatemala —
Pagina 1 de 1
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EXPEDIENTE No. IPT2025153783 RGAE-2025

Resolucién No. 2025127886

REGISTRO GENERAL DE ADQUISICIONES DEL ESTADO: Guatemala, veintitrés de septiembre de dos mil
veinticinco.

ASUNTO:  Solicitud de inscripcién presentada por RUTH AVIGAIL HERNANDEZ CORDERO quien se
identifica con el Numero de Identificacién Tributaria -NIT- 117159956,

El Registro General de Adquisiciones del Estado adscrito al Ministerio de Finanzas Publicas, en el marco de su
competencia y funciones conferidas por la normativa legal vigente, verifico y cruzé la informacién vy
documentacion que obra dentro del expediente electrénico de mérito para resolver las presentes actuaciones y;

CONSIDERANDO:

Que el Registro General de Adquisiciones del Estado tiene por objeto registrar a las personas individuales o
juridicas, nacionales o extranjeras, para poder ser habilitados como contratistas o proveedores del Estado, en
las modalidades de adquisicién publica establecidas en lIa Ley de Contrataciones del Estado.

CONSIDERANDO:

Que con fecha veintitrés de septiembre de dos mil veinticinco, a través de la plataforma electrénica del Registro
General de Adquisiciones del Estado, ingresé la solicitud ntmero IPT2025153783 de RUTH AVIGAIL
HERNANDEZ CORDERO, quien se identifica con el Numero de Identificacion Tributaria -NIT- 117158956, a
través de la cual solicité inscripcién ante el Registro General de Adgquisiciones del Estado para prestar servicios
técnicos, en observancia a lo estipulado en la normativa legal aplicable.

NSIDERANDO \i
Que el Registro General de Adquisiciones del Estado, acttia bajo el principio de rogacion, el Departamento de
Inscripcion procedié a la verificacién de la informacion y documentacion presentada, estableciendo que se
cumple con los requisitos establecidos de conformidad con el Acuerdo Ministerial nimero 563-2018 y sus

reformas; g
PO TO:

Con base en lo considerado, normas legales citadas y con fundamento en lo que para el efecto establecen los
articulos 2, 28, 30, 31, 81, 89, 90, 154 de la Constitucion Politica de la Republica de Guatemala; 44, 71, 72, 75 y
78 del Decreto nimero 57-92 del Congreso de la Republica de Guatemala, Ley de Contrataciones del Estado; 1,
2, 3, 13 del Decreto niimero 5-2021 del Congreso de la Republica de Guatemala, Ley para la Simplificacion de
Requisitos y Tramites Administrativos; 2 y 13 del Acuerdo Gubernativo nimero 122-2016, Reglamento de la Ley
de Contrataciones del Estado; 1, 2, 3, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 19, 21 del Acuerdo Gubernativo nimero 170-
2018, Reglamento del Registro General de Adquisiciones del Estado: 1,2, 3, 4,7, 11 del Acuerdo Ministerial
numero 563-2018 y sus reformas, Requisitos y metodologia de inscripcion y precalificacién ante el Registro
General de Adquisiciones del Estado y; de conformidad con el analisis realizado por el departamento inscripcion
del Registro General de Adquisiciones del Estado:

87, Avenida 20-59, zona 1+ PBX: 2374-2822 xt: 10236
www.minfin.gob.gt
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I) Aprobar la inscripcion en el Registro General de Adquisiciones del Estado para prestar servicios técnicos, a
favor de RUTH AVIGAIL HERNANDEZ CORDERO quien se identifica con el Numero de |dentificacién
Tributaria -NIT- 117159956, por haber presentado la informacion requerida y cumplido con todos los

requisitos establecidos para el tramite de inscripcion ante el Registro General de Adquisiciones del Estado
para prestar servicios técnicos.

Il) Operar en el libro de INSCRIPCIONES de este Registro, la inscripcién de RUTH AVIGAIL HERNANDEZ

CORDERO quien se identifica con el Numero de Identificacion Tributaria -NIT- 117159956; la cual queda
asentada bajo el folio numero 261592 de dicho libro.

Il) Emitir la constancia de la operacién registral que por el presente acto se aprueba.

IV) Notifiquese la presente resolucion.

Firmado
electrénicamente por:

Néstor Eliti Aquilar
Pérez

Firmado
electrénicamente por;
|osé Radrigo Monzdn
Ledn

Motivo: Aprobacidn de iz ") Motivo: Aprobacién de
documento e S =7 documento
Fecha: 23/09/2025 Fecha: 23/09/2025

8% Avenida 20-59, zona 1 PBX: 2374-2822 Ext 10236
wyww.minfin.gob.gt
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Guatecompras - Detalle de un concurso sin compra

{-) Espaol

M P RAS Guatemala, 12 de marzo de 2026 - 11:48:11 AM
L]
) 7

del Estado

NPG:
Descripcion;

Modalidad de Compra;
Procedimientos regulados:
Normativa Aplicable:
Categoria:

Tipo de Entidad:

Entidad Compradora:

Unidad Compradora:

| Entidad origen de los fondos:
Fecha de Gestion de Compra:
Fecha de Publicacidn:
Sistama Publicador:

Estatus:

Procese de Adjudicacian Productos m

4> 0 00 Q00 0000 ===

ES6276786%

POR SERVICIOS PROFESIONALES EN EL DEPARTAMENTO SOCIAL SEGUN CONTRATO ADMINISTRATIVO 38-2025-189-
ok I
U['%E\’EPU DEFEHA 18/06/2025 APROBADO EN ACUERDQ MINISTERIAL 799.2025 DE FECHA 23/05/2025

Procedimientos Regulades por el articulo 44 LCE (Casos de Excepcidn)
Cantratacion de Servicios Técnicas y Profesionales individuales (Art. 44 inclso @)
Chros tipos de bienes o servicios

Administracién Centeal

(3440915) MINISTERIO DE COMUNICACIONES, INFRAFSTRUCTURA Y VIVIENGA
{I52946844) LDEVIPD

11130013 - MINISTERIO DE COMUNICACIONES, INFRAESTRUCTURA Y VIVIENDA
Ho maye 2025

05.junio. 2025 10:44:40 a.m,

Guatecompras

Publicadn

Historial de Acciones

Nao, Accidn

. publicacién NPG

publicacidn NPG

Dascripeion

13 MODIFICACION: Se modificd una Se modificd exitosamente la NPG de forma manual: E562967869

Con los siguientes cambios:

Se agregaran los siguientes Documentos

Comentario: INFORME FINAL DE PRODUCTOS

- E562967669@38-2025-189_FLOR MALDONADO PRODUCTO FINAL.pdf

Dozumentas de respalds E3629078696 182025189 FLOR MALTZOMADOD PROSUCTC FINAL pdf (2621%8)
Por. PAZ ALEGRIA, NAMNCY.ODETH. 08.ene.. 2026 17-02:39

12 MODIFICACION: Se madifics una Se modifica exitosaments la NPG de forma manual; ES42947869

Con los siguientes cambios;
- 5e agregd la Factura de respalda DO0&1DESB-2978827138, con un monto de (12,000.00)

Se agregaron los siguientes Documentos
Comentaria: INFORME Y FACTURA CORRESPONDIENTE A PRODUCTO 8
- E562967869@38-2025-189_FLOR MALDONADO_2 pdf

- Diocumentos de respaldo E56296F8694038-2025-189 FLOR MALDONADO_2 pef {104KR)
Por: PAZ ALEGRIA, NANCY,ODETH, 08.ene.,2026 17:01 39

11 MODIFICACION AUTOMATICA: Se Cambia de estado del Contrato 38-2025-189-UDEVIPO de Vigente a Finalizado

madificd automaticamente el estatus de  Por: Sistema GUATECOMPRAS. D2.ane.. 2026 15:43.38

un Contrato.

10 MODIFICACION: Se modificd una Se modificé exitosamente la NPG de forma manual; E562967869

publicacion NPG

publicacion NPG

Con los siguientes cambios:
- 5e agregd la Factura de respalde CEB&4DIA-926041937, con un momo de (12,000.00)

Se agregaron los siguientes Documentos
Comentario: INFORME Y FACTURA CORRESPONDIENTE A PRODUCTO 7
- E562967869@38-2025-189_FLOR DE MARIA MALDONADO_1 pdf

Documantos de respaldo ES62967809G38-2075-189 FLOR DE MARIA MALDONADD o (780K}
Por: PAZ ALEGRIA, NANCY,ODETH, 02 dic.. 2025 17:10:45 :

9 MODIFICACION: Se modificé una Se modificé exitosamente la NPG de forma manual; E562967869

Con los siguientes cambios:
- 5e agregd la Factura de respaldo 56637646-297810458%9, con un monto de {12,000.00)

Se agragaron los siguientes Documentos
Comentario: INFORME Y FACTURA CORRESPONDIENTE 4 PRODUCTO &
- - E562967869@38-2025-189_FLOR DE MARIA MALDOMNADO. pdf

Locumentos da respalda ES62967 565038 2025-189 _FLOR 13F MARIA MALLOMADC paf (TAIKE)
Por. PAZ ALEGRIA, NANCY.ODETH. 05.nov. 2025 16:54:40

hitps:/iwww.guatecompras.gt/PubSinConcurso/Cons ultaAnexosPubSinConcurso.aspx?0p=2&n=e562967869
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8  MODIFICACION: Se modificd una
publicacion NPG

7 MODIFICACION: Se modificd una
publicacian NPG

& - MODIFICACION: Se modifica una

publicacién NPG

5 MODIFICACION: Se modifics una

publicacion NPG

I
i
i
i
|
.

3 MODIFICACION: Se modifics una

4 MODIFICACION: Se madifics una
publicacion NPG

i publicacién NPG

| 1 PUBLICACION: Se publicé el NPG

2 MODIFICACION: Se madificé una
publicacion NPG

sudlecompras - Uetalie ae un concurso sin compra

“Se modifict extosaments la NPG de forma manual; ES62967869

Con los sigulentes cambios: Q“B Espafol
Se agregaron los siguientes Documentos

Comentario; CORRECCION EN PUBLICACION EN INFORME CORRESPONDIENTE A PRODUCTO 1

- E56296?'369@38—2025-189_FLOR DE MARIA MALDONADO 1.pdf

Documentos de respaldo ES62967849G348-2025.189_FLOR DE MARIA MALDONADRO 1 paf (3179KE)
Par; PAZALEGRIA, NANCY.ODETH. 16.0ct.2025 16:41:15

Se modificéd exitosamente la NPG de farma manual: E5S62967869
Con los siguientes cambios:

Se agregaron los siguientes Documentos
Comentario: CORRECCION EN PUBLICACION DE CONTRATO CORRECTO No.38-2025-189-UDEVIPO
- E5629678469@38-2025_FLOR DE MARIA MALDONADO_2 pdf

Crescisientos da respaldo ESE267849@38. 2025 FLOR DE SMARIA MALDONADD, 2 pdf (3459K5;
Por. PAZ ALEGRIA NANCY.ODETH. 16.0e1, 2025 16:35:44

Se modifice exitesamente la NPG de forma manual: ES62947869

Con los siguientes cambios:

- Se agregd la Factura de respaldo 9102A08A-135351497, con un monto de (12,000.00)
Se agregaron los siguientes Documentos

Comentario: INFORME ¥ FACTURA CORRESFONDIENTE AL PRODUCTO &

- E562967849@38-2025-189_FLOR MALDONADO_1.pdf

[Jogimanton de respuldo 62967269058 2025.189_FLOR MALLDONADO pedf (BOOKE]
Por PAZALEGRIA, MANCY.ODETH 03.0ct 2025 1626 10

Se modificé exitosaments la NPG de forma manual: ES&2947869
Con los siguientes cambias:
- 5e agregd la Factura de respaldo 04F4B07D-2804435293, con un monta de | 12,000.00)

Se agregaron los siguientes Documentos
Comentario: INFORME Y FACTURA CORRESPONDIENTE A PRODUCTO 4
- E562967869@38-2025-189_FLOR MALDONADO pdf

Dozumentos de respaldo ES629678696038.2025-189_FLOR MALDONADO pdf {T99KR)
Por: PAZ ALEGRIA, NANCY.ODETH. 05500, 2025 15:44:51

Se maodifico exitosamente la NPG de farma manual: ES&29467849

Con los siguientes cambios:

- Se agregd la Factura de respaldo B29FCBBB-3266330731, con un monta de (12,000.00)
Se agregaron los siguientes Documentos

Comentario: INFORME Y FACTURA CORRESPONDIENTE A PRODUCTO 3

- E562967869@38-2025-189_FLOR DE MARIA MALDONADO HERMNANDEZ.pdf

Decumentos de respaldo E562967669G30- 2025159 FLOR DE MARIA MALDONADD HERMAN
Far: PAZ ALEGRIA, NANCY,0DETH, 0.ago.. 2025 16:49.50

Jad! [7EIKE)
Se modificé exitosamente la NPG de forma manual: 562967869

Con los siguientes cambios:

- Se agregd la Factura de respaldo 174820E4-2255964045, con un manto de (12,000.00)

Se agregaron los siguientes Documentos

Comentario: INFORME Y FACTURA CORRESPONDIENTE AL PRODUCTO 2
- E562967869@38-2025-189_FLOR DE MARIA MALDONADO 2.pdf

Bocurrentos de respalods 562967 5675 202587 FLOR DE MARIA MALDONADO 2.pdl (BOOKE:
For: PAZ ALEGRIA, NANCY, ODETH. 07 jul 2025 17:34:21

Se modifica exitosamente la NPG de forma manual: E562947869
Con los siguientes cambios;
- Se agreqo la Factura de respaldo 2FBEZ25C-1938179115, con un monto de (5,032.26)

Se agregaren los siguientes Documentos

' Comentario: INFORME Y FACTURA CORRESFONDIENTE A PRODUCTO 1 DEL 19/05/2025 AL 31/05/2025

- E5629467869@39-2025-189_JOSSELYN ANDREA GONZALEZ 1.pdf AT, %Ol%q N2

Documentos de respaldo ES62967869€039.2025.189_JOSSELYN AMDREA COMNZALEZ | pdf (230518)
Por: PAZ ALEGRIA, NANCY,ODETH. 07.jul 2025 17:32:41

Se modificé exitosamente la NPG de farma manual: E562967849

Con los siguientes cambios:

- Se modifico estada de NPG de En Gestion a Publicado- Se agregd el Contrato de respalde 38-2025-189-UDEVIFO
con un monto de (89,032.26)

Se agregaron los siguientes Documentos

Comentario; CONTRATO ADMINISTRATIVO 38.2025-1 89-UDEVIPO DE FEHA 16/05/2025

- E562967869@ACUERDO 799-2025_189_NUEVOS pdf
- E562967869@36-2025_ANA ISABEL VALENZUELA,_2.pdf Uiz %% Q10!

wlo ERATTEIE6YIEA8 2008 AMA |SAREL VAL

LA P

kb 4311

'
Documentos de respaldo ES62967869@ACUERDIO 799.2025 89 NUEVOS pedf (930K8)
For: PAZ ALEGRIA, NANCY,ODETH. D5.jun..2025 10:44.40

Ir a la pagina: 1
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